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Comité de direction 
 

 

 
Préavis 01/2023 
 

RAPPORT DE GESTION – COMPTES 2022 
 

 
Monsieur le Président du Conseil intercommunal, 

Mesdames et Messieurs les délégués des Municipalités et des Conseils communaux, 

 

Objet du préavis 

Conformément aux dispositions de la Loi sur les communes, nous avons l’avantage de soumettre à votre 

examen et à votre approbation le présent rapport de gestion ainsi que les comptes de l’Association 

scolaire intercommunale de la Vallée de Joux (ASIVJ) arrêtés au 31 décembre 2022. 

 

Le comité de direction (CODIR) est à l’entière disposition des membres de la Commission de Gestion et 

des Finances, ainsi que de ceux de votre Conseil pour tout renseignement ou éclaircissement 

complémentaire. 

Situation sanitaire 

Dès le 17 février 2022, le Conseil fédéral assouplit les normes sanitaires  

Etablissement primaire et secondaire de la Vallée de Joux (EPSVJ) 

Quelques chiffres-clés de l’année scolaire 2022-2023 (Source : S. Naddeo, janvier 2023) 

 

L’ESPVJ, c’est… 

Nombre d’élèves : 

• Enclassés      778 

• A domicile      40 

• Parapublic      16 

• Privé       35 

• Scolarisé Hors Vallée de Joux   1  

 

 

Nombre de classes      41 

Nombre d’encadrants avec cours ou activité  77 

 

Rapport de gestion 

Conseil intercommunal 

Constitution et activité 

L’année 2022 se distingue par deux modifications dans la liste des membres: 

• Pour la commune de l’Abbaye Mathilde GUHL est remplacée par Marielle TRIPET  

• Pour le secrétariat  Christine Rochat est remplacée par  Aristide Tiago-Sokeng.     
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MEMBRES DU CONSEIL INTERCOMMUNAL ASIVJ - LEGISLATURE 2021-2026  

Fonction ASIVJ COMMUNE DE L'ABBAYE    

membre municipal PIAZZINI Claude, municipal  

municipal suppl. BERKTOLD Patrick, municipal suppléant 

com. de gestion DESARZENS Steve 

scrutateur suppl. DUCOMMUN Alexandra     

com. de gestion GOLAY Eloïse 

Scrutateur GOLAY Patrice 

Membre TRIPET Marielle     

Membre JOSSEVEL Isabelle     

    

  COMMUNE DU CHENIT     

membre municipal PIGUET Isabelle, municipale  

municipal suppl. VULLIOUD Michel, municipal suppléant 

com. de gestion KUNZ Béatrice 

com. de gestion  FERRARI Marc 

Président  VAUCHER DE LA CROIX Didier 

membre CADAU Ana 

membre MANGIN Rahma 

com. de gestion  REYMOND Stéphane     

membre GUYON Frédéric     

scrutateur LECOULTRE Jean-Luc     

membre ANDRE David     

    

  COMMUNE DU LIEU     

membre mun., vice-président GROSS Julien, municipal  

municipal suppl. BERCIU Gabriel, municipal suppléant 

membre MATTHEY-PIERRET Sophie 

membre ROCHAT Mathieu     

com. de gestion  PICCININ LOUTAN Sylvia     

scrutateur suppl.  MARTIGNIER Claudia     

com. de gestion  LESPAGNOL Arthur     

membre VIQUERAT Julien     

        

Secrétaire (hors conseil) TIAGO-SOKENG Aristide       

 

Le conseil intercommunal s’est réuni à deux reprises au cours de l’année 2022. 

 

Les objets suivants ont été soumis à ses délibérations : 

 

• 24 mars :  

o Préavis no 01/2022 – rapport de gestion et comptes 2021 

o Préavis no 02/2022 – augmentation du budget 2022   

• 22 septembre : 

o Préavis no 03/2022 – budget 2023 
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Comité de direction (CODIR) 

Constitution et activité 

 

La composition du CODIR au 31 décembre 2022 reste inchangée : 

 

• Sylvie Aubert Brühlmann, municipale de la Commune du Lieu (présidente) 

• Raffaela Cantone Meylan, municipale de la Commune du Chenit (vice-présidente) 

• Carole Harlé-Voutaz, municipale de la Commune de l’Abbaye 

 

Participent pour l’ASIVJ avec voix consultative : 

• Astrid Mignot, secrétaire générale de l’ASIVJ (voix consultative) 

• Yves Chenaux, boursier de la Commune du Lieu, responsable de la bourse de l’ASIVJ (voix 

consultative) 

 

Participe pour l’EPS avec voix consultative : 

• Stephan Naddeo, directeur de l’Etablissement scolaire (voix consultative) 

 

Secrétariat : 

• Suite à la professionnalisation du bureau de l’ASIVJ, Christine Rochat ne fonctionne plus en qualité 

de secrétaire pour l’ASIVJ. Comme déjà évoqué ci-dessus, Christine Rochat a également souhaité 

mettre un terme à son mandat de secrétaire du Conseil intercommunal.  

 

Les membres du CODIR se sont réunis à 13 reprises dans le courant de l’année, généralement dans la 

salle de réunion de l’établissement scolaires de Chez-le-Maître.   

Les objets traités durant cette année ont été variés : 

• Le restaurant Scolaire – changement du chef de cuisine 

• Les projets : 

o La Mobilité et la sécurité dans le périmètre scolaire 

o Rencontre avec AJOVAL pour le déménagement de l’UAPE de Chez-Le-Maître à la 

Cantonnette au Brassus 

o L’Ecole du Futur 

o Le suivi avec le bureau de l’ASIVJ 

• Les séances avec le CET – Conseil d’établissement 

• L’organisation de la fin de l’année scolaire 2021-2022 (promotions et soirées des enseignantes 

et enseignants)   

• La prise en main des divers dossiers en lien avec l’école. 

 

Le secrétariat général, son activité 

Une partie de l’année 2022 a été consacrée à la reprise complète des tâches assurées par le secrétariat 

de l’EPS. Afin de pouvoir assumer les missions et enjeux dans les meilleures conditions le bureau de 

l’ASIVJ a été renforcé avec l’arrivée de Marie Barradeau dès le 1er mars 2022 en qualité de support 

administratif à un taux de 40% puis à 50% dès le 1er juillet.  

 

Marie Barradeau a, dans ses premières tâches, créé un nouveau logo qui a été introduit dans le courant 

de l’automne.  

 

 
Le logo a été créé avec les couleurs des 3 communes avec la dent de Vaulion et les enfants qui arrivent 

à l’école et en ressortent après 11 années de scolarité. 
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La restructuration de l’équipe du restaurant scolaire a occupé une bonne partie du début de l’été pour 

finalement avoir une équipe soudée et motivée. 

Les promotions pour les élèves de 11VG/VP a été une réussite. Malgré les délais très courts, le secrétariat 

général a pu les organiser au centre sportif avec un apéro en fin de cérémonie. Malheureusement, les 

promotions et le cortège avec les petites classes n’ont pas pu être organisés pour des questions sanitaires 

et des directives arrivées trop tardivement. 

Nous avons enfin pu organisé la soirée des enseignantes et enseignants, qui s’est déroulée aux 

Charbonnières sous la tente mise en place pour le Tour de France. Hamburgers, pizzas et bières ont 

agrémenté cette soirée sous le signe de la bonne humeur et des retrouvailles pour certaines et certains. 

A cette occasion, nous avons remercié les collaboratrices et collaborateurs qui ont œuvré pour 

l’Association. Certaines et certains partent à la retraite, d’autres quittent la Vallée de Joux ou souhaitent 

donner une nouvelle orientation à leur carrière professionnelle.     

 

Cette année correspond à la première rentrée scolaire assurée par l’ASIVJ dans toutes les tâches qui lui 

sont attribuées. Un grand merci au secrétariat de l’EPS pour le soutien et l’excellente collaboration qui 

nous ont permis un bon début d’année scolaire.  

 

Dernière étape programmée, la transmission du dossier des transports géré par le secrétariat de l’EPS a 

été effectuée comme planifiée en juin 2022. Marie Barradeau a repris cette tâche titanesque avec le 

soutien de Nicole Meylan secrétaire de Direction de l’EPS. Plus de 400hrs de travail ont été nécessaire 

pour la création d’une matrice, l’impression des cartes de légitimation, la création d’une base des 

données des arrêts de bus, les séances avec l’AVJ. La collaboration avec l’UAPE pour la coordination des 

transports depuis les divers sites scolaires vers la structure « les Flocons d’Or » au Brassus fonctionne 

bien. Un groupe de travail a été constitué pour travailler sur une optimisation des coûts des transports.   

Afin de remercier toutes les collaboratrices et collaborateurs un apéritif de Noël a été organisé au mois 

de décembre ;  nous avons eu la chance de pouvoir réunir les patrouilleuses et patrouilleurs, les 

accueillantes de midi, les accompagnatrices aux devoirs surveillés, le Directeur de l’EPS, le boursier de 

l’ASIVJ, les membres du CODIR et le personnel du bureau. L’équipe de cuisine sous la direction de Jean 

Tripet ont enchanté les papilles avec un excellent buffet. Un grand merci à la Commune du Chenit et à 

la Commune de l’Abbaye pour avoir offert le vin. 

Les bâtiments scolaires 

− Collège de L’Orient – ouverture d’une 4ème classe  

− Collège des Bioux – création d’une classe de dégagement  

− Collège de Chez-le-Maître – ouverture d’une salle de classe & déménagement de la salle de 

musique dans les locaux anciennement occupés par AJOVAL 

Les activités parascolaires 

Suite aux assouplissements des restrictions sanitaires, en 2022 les enfants de la Vallée de Joux ont eu 

le plaisir d’effectuer les camps, sorties et activités suivantes : 

Cours de ski de piste pour les 3-6P : 

• 9 journées sur 12 journées ont peut-être maintenues dans le courant des mois de janvier et 

février. Les cours se sont déroulés aux téléskis de l’Abbaye, du Brassus et de L’Orient en 

collaboration avec l’Ecole Suisse de ski. Le nombre d’enfant inscrit est de 243. Sur ce nombre 

142 enfants ont pu effectuer 2 journées de ski et 101 enfants une journée, la deuxième journée 

a malheureusement dû être annulée pour cause de manque de neige.   

 

Camps d’hiver : 

• Pour les 9P - camp de ski de fond à Obergesteln au mois de mars. 

• Pour les 10P – camp de ski de piste – Grimentz au mois de mars. 

 

Camps d’été : 

• Pour les 5P – camp à Romainmôtier au mois de mai et juin.  

• Pour les 7P – camp d’été à Ravoire au mois de septembre. 

• Pour les 11 P – camp d’été à Leysin au mois de septembre. 

  

Camps organisés tous les 3 ans pour les élèves avec une option :  

Les élèves en classe option Italien 

• Un séjour au Tessin du 11 au 13 avril 2022 (22 élèves) 

Les élèves en classe option Spécifique Mathématique et Physique 
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• Un séjour au Technorama de Winterthur du 13 au 14 avril 2022 (27 élèves) 

Salon des métiers à Lausanne : 

• Les enfants des classes de 10VG et 11VG et 11VP se sont rendus au salon des métiers à Lausanne 

les 15 et 17 novembre. 

 

Parc Jura vaudois : 

Les classes de 3-6P ont participés à des sorties accompagnées et organisées en collaboration avec le 

Parc Jura Vaudois de septembre à novembre :  

• 3 sorties sur le thème « Tout un rayon sur l’abeille » à l’Isle. 

• 2 sorties sur le thème « La nature par les sens » au Marchairuz. 

• 3 sorties sur le thème « Au cœur de la forêt » au Marchairuz.   

    

Prévention routière : 

Dans le courant du mois de septembre les enfants des classes de 1-6P ont participé à une matinée sur 

la prévention routière en classe ou au hangar des pompiers au Sentier sur les thèmes suivants : 

• La traversée de la route pour les 1-2P – en classe. 

• Le chemin de l’école pour les 3P – en classe. 

• Le merle blanc pour les 4P – en extérieur. 

• La voiture tonneau pour les 5P – à la caserne des pompiers au Sentier. 

• Les signaux routiers pour les 6P – en classe. 

 
Cours de Natation : 

Les classes suivantes ont bénéficiés de cours de natation : 

• 4 cours ont été organisés dans le courant du mois de décembre pour les 3-4P des collèges des 

Bioux, du Lieu et du Brassus. 

• 3 cours ont été organisés pour les élèves de 5P des collèges des Bioux et du Brassus entre août 

et septembre. 

• 3 cours ont été organisés pour les élèves de 6P des collèges des Bioux et du Brassus entre août 

et septembre. 

Conseil d’Etablissement 

Le conseil d’établissement composé de membres du corps enseignant, des délégués des parents, des 

partenaires qui ont une collaboration régulière avec l’Etablissement et les membres du CODIR de l’ASIVJ 

a siégé à deux reprises au cours de l’année 2022. 

 

A la demande des représentantes et représentants des parents, une adresse courriel dédiée a été créée 

depuis le mois de février 2022. Cette demande est motivée afin de pouvoir proposer à tous les parents 

une adresse générale à laquelle ils peuvent envoyer leurs demandes.  

La gestion (traitement des demandes) est assurée par les trois représentants des parents d’élèves. Elle 

sera transmise aux nouveaux représentants lors de nouvelles élections, démissions, remplacements. 

parents@asivj.ch  

 

Les sujets suivants ont été abordés : 

 

• 17 mars : 

o Organiser une séance d’information : comment entretenir son vélo 

o Organiser une séance avec les parents d’élèves et la société Pedibus 

o Soutien pour l’organisation des promotions 2022 

• 05 octobre : 

o Soutien pour l’organisation des promotions 2023 

o Retour sur le projet « mobilité et sécurité en périmètre scolaire » 

o Retour suite à la séance d’information réservée aux parents des élèves du 19 mai 2022 

 

Suite au départ fin juin de Mme Catherine Mueller (AJOVAL), représentante des milieux et des 

organisations concernées par la vie de l’Etablissement, Mme Florence Barbey nouvelle Directrice 

d’AJOVAL lui a succédé.  

 

mailto:parents@asivj.ch
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Pour clôturer la première année de la nouvelle législature 2021-2026, une soirée récréative a été 

organisée au chalet du Mollendruz le mercredi 07 décembre. 

 

MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT 

 

Représentantes des Autorités Communales 

CANTONE-MEYLAN Raffaela, Présidente CET 

HARLE-VOUTAZ Carole, Vice-présidente CET 

AUBERT BRUEHLMANN Sylve, Municipale 

Représentants-es des professionnels actifs au sein de l’Etablissement 

NADDEO Stephan, Directeur de l’EPS 

CHUPIN Valérie, enseignante primaire 

SIMOND Frédéric, enseignant secondaire 

Représentants-es des milieux et des organisations concernées par la vie de l’Etablissement 

AVJ, Jean-Noël BIFRARE 

AJOVAL, Florence BARBEY (depuis le 01 juillet 2022)  

CENTRE SPORTIF, Delphine TORO 

Représentants-es des parents d’élèves qui fréquentent l’Etablissement 

KELLER Jan-Matti 

MOUQUIN Marie 

WENGER Mathieu 

Secrétariat 

MIGNOT Astrid    

Les projets de l’année 2022 

Projet « Ecole du Futur – Futur de l’école » 

Le groupe de travail au complet s’est réuni les 12 janvier et 11 mars 2022 à l’Hôtel de Ville du Sentier. 

La visite des établissement scolaires d’Oron-Palézieux et Yverdon-les bains a été organisée le 02 février 

2022. Une séance spéciale concernant le plan d’investissement s’est déroulée le 12 juillet à l’Hôtel de 

Ville du Sentier. La complexité du dossier a poussé l’ASIVJ à établir un Plan de développement qui sera 

disponible le premier trimestre 2023.   

 

Projet « Sécurité et mobilité dans le périmètre scolaire » 

L’objectif de ce projet est de permettre à nos enfants de se rendre à l’école en toute sécurité.  

Le projet qui a démarré en 2021 c’est poursuivi tout au long de l’année 2022 pour une mise en application 

pour la rentrée scolaire d’août 2022. 

 

Le groupe de travail composé de : 

 

Pour le CODIR de l’ASIVJ : 

Sylvie Aubert Brühlmann, Présidente du CODIR ASIVJ, Municipale de la Commune du Lieu 

Raffaela Cantone-Meylan, Municipale de la Commune du Chenit 

Carole Harle-Voutaz, Municipale de la Commune de l’Abbaye 

 

Pour l’EPS : 

Stephan Naddeo, Directeur EPS Vallée de Joux 

Alexandre Janeiro, Doyen administratif EPS Vallée de Joux  

 

Pour la Commune du Chenit : 

Michel Vullioud, Municipal de la Commune du Chenit 

Arthur Lespagnol, Ingénieur bureau BTC 

 

Représentant du conseil intercommunal de l’ASIVJ :  

Stéphane Reymond  

 

Secrétaire :  

Astrid Mignot, Secrétaire générale ASIVJ 
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Le groupe de travail s’est réuni à 5 reprises entre le 7 mars et le 5 juillet et en décembre pour faire un 

bilan. La commune du Chenit a mandaté le bureau CITEC pour faire un diagnostic et soumettre des 

propositions pour sécuriser les abords des sites de Chez-Le-Maître, du Brassus et des Cytises.  

 

Le groupe de travail a discuté des variantes proposées sur tous les sites scolaires et en particulier les 

trois sites étudiés avec CITEC. Les variantes choisies ont été discutées avec l’AVJ pour vérifier que les 

nouveaux aménagements pourraient être utilisés par les bus (grands et petits). Des travaux 

importants ont été entrepris par la Commune du Chenit pour aménager en conséquence les sites de 

l’Essor-Cytise, de Chez-Le-Maître et du Brassus dès le début des vacances scolaires estivales. La 

sécurisation des abords du site de l’Orient est englobée dans le projet de réfection routière du Village 

de l’Orient. Pour les sites de l’EPS des Bioux et du Lieu, il n’y a pas de problèmes majeurs nécessitant 

une intervention externe pour le moment. Les municipalités ont été informées et consultées sur les 

réflexions menées. 

 

Un accent particulier a été mis sur la communication des nouvelles règles d’accès à l’école pour chaque 

site scolaire. Le groupe de travail s’est appuyé sur les compétences de l’entreprise « Plates-bandes » 

basée à Lausanne. La brochure « Et hop, à l’école ! Les bons réflexes sur le chemin » a été distribuée à 

tous les enfants qui fréquentent les établissements scolaires de la Vallée de Joux ainsi qu’aux parents 

avant la rentrée scolaire d’août 2022. Le financement de la brochure a été assuré par les fonds de 

réserve. 

L’accueil des améliorations apportées pour la sécurité des enfants n’a pas toujours été bien compris et 

accueilli par les adultes. Globalement, après quelques mois d’utilisation, la situation se stabilise. 

L’engagement par la Commune du Chenit d’un ASP (agent de sécurité publique) depuis le 1er décembre 

va certainement dissuader les récalcitrants à venir en voiture aux abords des écoles.   

 

 

Affichage numériques frontaux 

L’installation des nouveaux ANF (affichages numériques frontaux) se poursuit selon le programme 

présenté en 2021. 

Suite à une augmentation importante de nouveaux élèves du cycle 2 niveau 7P, une classe 

supplémentaire a dû être ouverte. Cette nouvelle classe a été équipée d’un affichage numérique frontal 

(ANF). Le nombre de classes passe à 17 (16 prévus initialement + 1 classe supplémentaire).   Malgré 

une situation économique tendue nous avons obtenu de la part de notre fournisseur pour cet équipement 

supplémentaire le prix proposé en 2020 de CHF 4'307.00.    

• Répartition des équipements pour 2022 par collège : 

o Le Brassus, collège Neuf : 2 classes 

o Les Bioux : 2 classes 

o Chez-le-Maître : 8 classes + 1 suite ouverture d’une salle de cours = total 9 classes 

o Les Cytises : 4 classes 

• La troisième et dernière phase de ce projet se présente comme suit : 

o 2023 : solde des 9 classes 

▪ Chez-le-Maître : 9 classes 

 

Le coût total pour l’installation des 17 classes en 2022 se monte à CHF 71'819.00 (hors TVA) selon la 

répartition suivante : 

• Cycle primaire : CHF 33'056.00 

o 7 installations à CHF 4'307.00 

o 1 installation à CHF 2'907.00 (sans support mural)  

• Cycle secondaire : CHF 38'763.00 

o 9 installations à CHF 4'307.00      

Accueil parascolaire 

UAPE/APEMS/APMi 

 

Une année de changement pour l’unité d’accueil de la Vallée de Joux, puisqu’il a été décidé de déplacer 

la structure UAPE « Le Chat Botté » située sur le site de Chez-Le-Maître au Brassus et de permettre aux 

enfants de rejoindre leurs camarades aux Flocons D’or dans le bâtiment de la Cantonnette. 
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Ce déplacement a été proposé afin de pouvoir offrir un endroit mieux adapté aux besoins des enfants en 

particulier concernant l’accès aux espaces extérieurs, et répondre aux besoins de locaux à Chez-Le-

Maître. Après un préavis, des réunions, des mois de travaux et un déménagement tous gérés par la 

Commune du Chenit, l’ouverture de la nouvelle structure a pu se faire en août 2022. Après quelques 

mois d’utilisation, nous pouvons assurer que les enfants sont très heureux, tout comme le personnel 

AJOVAL.  Les transformations du bâtiment ont aussi permis d’augmenter la capacité d’accueil et d’offrir 

la prestation du matin avec une ouverture de la structure dès 06h30 du matin. Les enfants sont accueillis 

jusqu’à 18h30. 

 

La fréquentation : 

• 97 enfants fréquentent la structure tout au long de la semaine 

• Dès 06h30 du matin, la fréquentation moyenne est de 10 enfants 

• Pour le repas de midi, la fréquentation moyenne est de 50 enfants   

• À partir de 16h00, la fréquentation moyenne est de 47 enfants  

 

Les jours de la semaine les plus sollicités sont les mardis et les jeudis avec plus de 60 enfants pour le 

repas de midi et 55 pour l’accueil dès 16h00.  

 

La convention pour la confection des repas par le Restaurant Scolaire de l’ASIVJ a été reconduite Les 

repas sont nouvellement livrés en liaison froide. Le nombre des repas commandés pour la période 

janvier-décembre 2022 est le suivant : 

• 7901 repas pour les enfants contre 6055 en 2021 

• 1313 repas pour les adultes contre 974 en 2021 

 

Pour une question d’équipement en véhicule, l’AVJ ne pouvait plus assurer la livraison des repas depuis 

le Restaurant Scolaire située à Chez-le-Maître vers la Cantonnette. Au vu de cette situation nous avons 

décidé en commun accord de mettre un terme à notre relation. Depuis la rentrée scolaire d’août, la 

livraison des repas est assurée par l’entreprise Dougoud du lundi au vendredi.   

   

Restaurant scolaire 

 

Depuis la rentrée scolaire d’août, les repas du Restaurant Scolaire sont confectionnés par notre nouveau 

Chef Jean Tripet, fort d’une expérience de plus de 30 ans dans la restauration. Habitant de la Vallée de 

Joux, il a commencé son activité à 80% dès le 15 août 2022. Nous avons assuré la rentrée scolaire avec 

l’excellente collaboration et le soutien de Sabine Tissot. Les repas ont repris des couleurs, des goûts 

savoureux et les enfants sont ravis.  

 

Sabine Tissot est retournée sur les bancs d’école en octobre et novembre. Elle a brillamment réussi les 

examens et obtenu sa licence de cafetière restauratrice. Afin de soutenir notre chef dans ses tâches 

quotidiennes, Lou Simond a effectué un stage comme commis de cuisine du 14 au 30 novembre. 

Anouchka Reymond a, quant à elle, repris la gestion des récréations les lundis, mardis, jeudis et 

vendredis. Cette organisation nous a pris de gérer dans les meilleures conditions l’absence de Sabine 

Tissot. 

 

Depuis le mois de décembre, nous avons un stagiaire Gabriel Palaj pour une durée de 3 mois. Le stage 

se déroule sous la responsabilité de Jean Tripet. 

 

La production annuelle de la cuisine est la suivante :     

• 3807 repas servis pour les élèves de l’EPSVJ (2021 : 3414) 

• 150 repas servis pour le personnel de l’EPSVJ (2021 : 115) 

• 7901 repas servis pour les enfants de l’UAPE (2021 : 6050) 

• 1313 repas servis pour le personnel encadrant de l’UAPE (2021 : 974) 

• Les ventes de la production pour les récréations s’élèvent quant à elle à CHF 26'103,75 (2021 : 

CHF 27'183.05 
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Accueil des élèves 7-8P & 9-11S à midi 

 

L’année 2022 a débuté avec un allégement des normes COVID-19. Les couverts ainsi que les serviettes 

sont maintenant en libre-service. La fréquentation moyenne par jour entre janvier et juin était de 26 

enfants, elle est passée à une moyenne de 43 enfants entre août et décembre. Pour les activités après 

le repas, une bonne répartition des enfants a pu se faire entre les 3 activités proposées qui sont le sport, 

la médiathèque et le café éphémère.    

Suite au déménagement de la structure de l’UAPE le Chat Botté au Brassus, nous avons déménagé le 

café éphémère du préau couvert à l’ancien espace de l’UAPE. Cet espace a été aménagé avec des tables, 

des chaises, 2 baby-foot, des jeux de sociétés et depuis décembre de 6 poufs. L’endroit est apprécié des 

enfants où ils peuvent discuter, jouer ou simplement ne rien faire.  

Cet espace est partagé avec l’EPS qui y a installé sa nouvelle salle de musique. La cohabitation est 

excellente.  

Au mois de juin et septembre deux collaboratrices ont demandés d’être libérées de leur fonction en 

qualité d’accueillante. La reconstruction d’une équipe de 4 accueillantes a demandé beaucoup d’effort et 

de temps. Afin de pallier au manque de personnel et de pouvoir accueillir les enfants dans de bonnes 

conditions, la secrétaire générale a effectué un remplacement de 3 mois à hauteur de 2 à 4 fois par 

semaine. L’engagement d‘Anouchka Reymond les mardis et jeudis, d’Isabelle Maurric les lundis et mardis 

et de Juliette Lambercy les lundis ont permis de retrouver un équilibre. L’équipe des accueillantes est 

maintenant composée de 5 collaboratrices réparties sur les 4 jours de la semaine. La secrétaire générale 

est toujours à la recherche d’une personne pour assurer les jeudis et les vendredis.   

Le renouvellement de l’équipe a eu un impact très positif sur la cohésion de l’équipe.  

  

Devoirs Accompagnés 

 

Les devoirs accompagnés sont organisés de la manière suivante : 

• Pour les élèves 4P à 6P sur le site des Cytises.  

o La prestation est proposée le lundi, mardi et jeudi. 

o La durée est de 45 minutes.  

o Le départ d’une titulaire au mois de juin et une forte augmentation des inscriptions nous 

ont obligé à réorganiser notre structure et réévaluer le but de notre mission. La plupart 

des enfants que nous accueillons demandent une attention particulière et un suivi 

constant. Afin de pouvoir assurer dans les meilleures conditions notre prestation, l’équipe 

des animatrices a été renforcée par l’engagement d’une personne supplémentaire depuis 

le mois de novembre. L’équipe est composée actuellement de 4 animatrices. 

 

• Pour les élèves 7P et 8P sur le site de Chez-le-Maître.  

o La prestation est proposée le lundi, mardi et jeudi. 

o La durée est de 45 minutes. 

o Suite au départ de la titulaire dans le courant du mois de septembre et dans l’attente de 

retrouver du personnel qualifié, la prestation a été assurée par la secrétaire générale. C’est 

avec plaisir que nous avons accueilli une nouvelle animatrice dès le 1er novembre les lundis 

et mardis. Suite à une forte augmentation des inscriptions, l’équipe des animatrices a été 

renforcée par l’engagement d’une animatrice supplémentaire depuis le 1er décembre, ceci 

afin d’assurer la prestation dans sa totalité.  

La fréquentation depuis la rentrée scolaire 2022-2023 est la suivante : 

• 26 élèves sur le site des Cytises (2021 – 24)  

• 16 élèves sur le site de Chez-le-Maître (2021 – 14) 

 

Médiathèque de la Vallée de Joux 

 

Eléments-clés transmis par Léa Cloux (extraits du rapport d’activité 2022)  

 

Usagers (données stables) 

• 700 utilisateurs actifs, ayant emprunté au moins 1 document dans l’année écoulée 

• 140 nouvelles inscriptions toutes catégories confondues 

• 111 renouvellements des abonnements payants 
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Prêt et fréquentation (en baisse par rapport à 2021) 

• Fréquentation horaires publics : 4'136 visiteurs 

• Total des prêts : 26'756 prêts 

Collections 

• 978 nouvelles acquisitions 

Ecole 

• 119 animations pédagogiques (199 périodes) pour les classes 1 à 11 Harmos 

• 7 rencontres du club de lecture 9-11 Harmos 

• Exposition Catherine Louis 

Manifestions publiques 

• Exposition Fake news 

• 9 rencontres Né pour lire 

• BiblioWeekend – Décrocher la lune 

• Journée de la lecture à voix haute 

• Biblio’lac : 2 sorties au bord du lac en juillet 

• Spectacle Sorcières et sortilèges 

• Brico’conte 

• Nuit du conte - Métamorphoses 

Commentaire 

Début d’année 2022 avec un manque de personnel →  obligation de fermeture partielle sur les horaires 

publics en janvier-février, ce qui peut expliquer la baisse de fréquentation et du nombre de prêt par 

rapport à 2021. 

Retour à la normale avec l’engagement d’une stagiaire entre février et juillet, puis deux nouveaux AID 

dès août. 

 

Patrouilleurs 

 

Vingt patrouilleurs et patrouilleuses adultes sont actifs sur les passages piétons des sites scolaires de la 

Vallée de Joux (Le Lieu, L’Orient, Les Bioux, Les Cytises et Le Brassus). Après avoir participé à la 

formation du BPA (bureau de la prévention des accidents), trois nouvelles patrouilleuses adultes ont 

rejoint l’équipe du site des Cytises/Essor.   

 

Pour le site des Cytises : 

• Depuis la rentrée scolaire d’août il a été décidé pour des raisons sécuritaires de ne plus confier 

cette tâche aux enfants.  

• Suite aux nouveaux aménagements les arrêts de bus suivants ont été supprimés 

o Derrière le collège des Cytises 

o Rue GH Piguet 

• Le regroupement des arrêts des bus sur le parking de l’Essor nous a demandé de mettre en place 

une surveillance. Cette nouvelle prestation est assurée par les patrouilleuses.  

• Le passage de l’Essor a été renforcé. Deux patrouilleuses assurent les passages. 

• Le passage des Tours/Cytises est assuré par une patrouilleuse. 

 

Pour le Site du Brassus : 

• En plus des patrouilleurs adultes, six enfants patrouilleurs assurent les passages de 13h15 à 

13h30 les lundis, mardis, jeudis et vendredis sous la surveillance de Mireille Rochat enseignante 

au Brassus.   

 

Nous avons rééquipé les 20 patrouilleurs et patrouilleuses avec des nouveaux gilets et des nouvelles 

vestes de pluie. 

 

Plusieurs annonces sont parues dans la FAVJ. Nous sommes constamment à la recherche de nouveaux 

patrouilleurs et patrouilleuses pour tous les sites de la Vallée de Joux. Nous avons déjà reçu la démission 

d’une personne pour le mois de juin 2023 aux Bioux. Le renforcement des équipes du Lieu et des Bioux 

est maintenant urgent si nous ne voulons pas supprimer cette prestation dans le futur.   
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Commentaires aux comptes 

 

Administration générale 

Compte 500.3003 Association intercommunale, indemnités et jetons de présence CHF 33'786.25 

Le montant prévu dans le budget, soit CHF 28'000.—se basait sur une estimation de 430 heures de 

travail pour le comité de direction. 

Ce dernier a cependant accumulé un nombre conséquent d’heures en 2022 (519 heures) notamment 

pour : 

• L’école du futur, 

• Mobilité et sécurité dans le périmètre scolaire, 

• Réorganisation du personnel au restaurant scolaire, 

• Projet AJOVAL avec le déménagement du Chat Botté aux Brassus,   

• Terminer la mise en place du secrétariat général. 

Comptes 500.3011 Traitement personnel et cptes de charges 500.3030 à 60 au total CHF 162'951.55 

Comme annoncé, le secrétariat général a été renforcé par l’engagement (support administratif) d’une 

collaboratrice à 40%. La charge de travail nous a fait réévaluer le taux d’activité qui a été augmenté de 

10% dès le mois de juillet. Le taux d’activité de la secrétaire générale a passé de 80% à 90% dès le 01 

janvier 2022. Les augmentations se justifient par une charge de travail en augmentation suite à la reprise 

complète des tâches assurées au préalable par le secrétariat de l’EPS. Pour rappel les comptes 

susmentionnés comportent les salaires, les charges sociales et les remboursement des frais de la 

secrétaire générale et du support administratif du bureau de l’ASIVJ.      

     

Compte 500.3100 Imprimés de frais de bureau CHF 12'460.45 

Le montant prévu dans le budget, soit un montant de CHF 6'000.00 se basait sur une installation du 

secrétariat simple. Après quelques semaines d’utilisation, il s’est avéré qu’un aménagement avec du 

mobilier de rangement devait être reconsidéré, tout comme l’acquisition d’un coffre-fort. Ces dépenses 

n’avaient pas été prévues au budget.  

Compte 500.3111 Achat et entretien matériel informatique CHF 15'426.95 

Sont comptabilisés ici l’équipement informatique du bureau de l’ASIVJ, suite à l’engagement d’une 

deuxième collaboratrice, la mise en place avec le support de la société T2I du QR code sur nos factures.  

Les frais liés au compte 501.3111 du restaurant scolaire ont également été transférés dans ce compte. 

 

Compte 500.3170 Réceptions/manif. /cadeaux CHF 4'247.70 

Après deux années sans festivités, le traditionnel souper des enseignantes et enseignants a pu être 

organisé. 

Compte 500.3186 Assur.compl. accidents élèves et RC CHF 7'172.95 

Pour rappel une nouvelle assurance de responsabilité civile et une assurance contre les cybers attaques 

ont  été conclues. 

Compte 500.3187 Frais promotions CHF 9'537.00 

En raison des incertitudes du début de l’année concernant les normes COVID 19, les promotions se 

sont déroulées encore cette année de façon réduite. Suite aux assouplissements des normes annoncés 

en mai, il a été décidé d’organiser pour les élèves du cycle secondaire les promotions au Centre Sportif 

suivi d’un apéritif. 

Compte 500.3210 Intérêts débit. /frais c/c CMV CHF 2'200.00 
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Une partie de la différence entre le budget de CHF 500.00 et le montant des dépenses se justifie par les 

intérêts négatifs.   

Réfectoire 
 

Comptes 501.3011 à 501.3060 Traitement personnel et charges sociales CHF 162'611.25 

Le budget a très bien été respecté malgré les changements et l’engagement d’un nouveau chef de 

cuisine. 

Compte 501.3111 Achat et entretien matériel informatique CHF 0.00 

Les montants concernant l’achat et l’entretien du matériel informatique sont maintenant comptabilisés 

dans le compte 500.3111  

Compte 501.3189 Achats marchandise réfectoire CHF 84'056.65 

Comptes 501.4331 et 501.4331.1 Ventes repas réfectoire 150'796.25 

Le montant prévu dans le budget pour l’achat de marchandises, soit CHF 70'000.00, se basait sur la 

moyenne de fréquentation de 2021. Suite aux divers changements opérés au restaurant scolaire 

(nouveau chef de cuisine), le déménagement de l’UAPE avec une augmentation de la capacité d’accueil, 

le nombre de repas servis a considérablement augmenté. 

• 13419 prestations servies en 2022 contre 10438 en 2021 

Cette différence de CHF 14'056.65 en plus sur le budget initial est à mettre en relation avec les produits 

de la vente qui dépassent de CHF 25'796.25 la somme prévue au budget. 

 

 

Médiathèque 
 

Compte 502.3522.1 Traitements assistants bibliothécaires CHF 15'910.55 

Suite au départ de l’AID, une stagiaire a été engagée pour une période de 6 semaines soit du 1er juin au 

15 juillet pour assurer l’ouverture des horaires publiques. Deux AID (agent en information documentaire) 

juniors ont été engagés à partir de la rentrée scolaire d’août. Mallory Larcines qui occupe un poste à 

45% et Aloys Benoit qui occupe un poste à 45%. Une partie de leur temps de travail est consacrée aux 

activités de la partie publique. 

Nous relevons la bonne gestion du budget par Léa Cloux, responsable de la médiathèque.  

Enseignement primaire 

 
Compte 511.3161.1 Chenit, locations CHF 434'084.00 

Intégration du montant de la location de la nouvelle salle de musique créée dans le local anciennement 

occupé par l’UAPE. (Déménagement dans le bâtiment de la Cantonnette en août). 

Compte 512.3111 Achat matériel informatique CHF 72'710.40 

Phase 2 du déploiement de l’éducation numérique par l’installation de 16 ANFs (affichage numérique 

frontal) dans les collèges suivants : 

• Collège des Bioux 2 installations 

• Collège de CLM 8 installations pour les classes du cycle primaire 

• Collège Neuf au Brassus 2 installations 

• Collège des Cytises 4 installations 

Comptes 512.3112 Equipement des locaux CHF 264.20 

Achat de 3 poufs pour le « Café Ephémère » espace qui accueille les enfants après de repas de midi.  
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Comptes 513.3011 à 513.3050 Traitement du personnel CHF 105'341.65 

Nous avons engagé du personnel pour assurer dans les meilleures conditions les devoirs accompagnés 

suite à une forte augmentation de la fréquentation sur les sites des Cytises et de Chez-le-Maître. 

Comptes 513.3060 Indemnités/remboursement frais CHF 1'497.25 

Soutien pour la gestion de la récréation pendant l’absence pour formation de Mme Sabine Tissot. Le 

remplacement a été assuré par Anouchka Reymond.  

Comptes 513.3116 Achat matériel CHF 1'478.50 

Renouvellement du matériel de ski de fond. Achat de bâtons de ski, skis de fond et chaussures de 2ème 

main et fartage des skis de fond. Le tout a été confié au magasin de sports « François Sports » à 

Bremblens.      

Comptes 513.3180 Cours et location de skis de piste CHF 22'231.00 

Pour les 9 journées (sur 12) de ski de piste organisées pour les classes 3-6P le coût total de cette activité 

est ventilé de la façon suivante : 

• Téléski des Esserts – L’Orient   CHF   1'427.00 

• Téléski des Mollards – le Brassus   CHF   2'382.00 

• Téléski du Lac de Joux – L’Abbaye   CHF     323.00 

• Location du matériel – OK Sports – L’Abbaye CHF   2'385.00 

• Ecole Suisse de Ski     CHF  16'820.00    

Comptes 513 Activités parascolaires, skis et camps CHF 33'605.55 

Le coût du camp des classes 5P à Romainmôtier au mois de juin est de CHF 6'681.20 pour 59 enfants. 

Le coût du camp des classes 7P à Ravoire au mois de septembre est de CHF 10'298.05 pour 62 élèves. 

 

Compte 513.4331.3 Parts parentales devoirs accompagnés CHF 10'883.00 

Le montant des coûts pour la prestation des devoirs accompagnés est de CHF 11'411.00. Ceci nous 

montre que le montant de la part parentale n’est pas suffisant pour couvrir les frais engagés. Le montant 

de CHF 528.00 manque pour couvrir la prestation dans sa totalité. Le montant de la prestation est fixé 

à CHF 5.00 par période.    

Compte 514 Transports CHF 800'692.85 

Les coûts ont été maîtrisés selon le budget fixé à CHF 806'000.00    

Comptes 515.3655.1 Unités d’accueil les « Flocons d’Or » CHF 708'000.00 montant provisoire 

Les décomptes définitifs ne sont pas encore parvenus à L’ASIVJ, Les sommes reportées sont encore 

provisoires et sont des estimations. 

Suite aux divers aménagements, la nouvelle structure UAPE « Les Flocons d’Or » (Bâtiment de la 

Cantonnette) a pu répondre positivement aux demandes des parents pour les enfants de 1 à 4P. Le taux 

d’occupation est en augmentation. Suite au déménagement, les coûts sont regroupés sous l’entité UAPE 

Les Flocons d’Or. 

Enseignement secondaire  

Compte 522.3111 Achat matériel informatique CHF 4’638.65 

Création d’une salle de cours supplémentaire avec l’installation d’un ANF (affichage numérique frontal).  

Compte 522.3112 Equipement des locaux CHF 264.20 

Achat de 3 poufs pour le « Café Ephémère » espace qui accueille les enfants après de repas de midi.  

Compte 523.3653 Camps d'été et d'hiver – sorties culturelles CHF 60'769.45 
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Le coût du camp de ski de fond pour les classes 9S à Obergesteln au mois de mars est de  

CHF 12'020.00 pour 71 élèves.   

Le coût du camp de ski de piste à pour les classes de 10S à Grimentz au mois de mars est de  

CHF 16'293.20 pour 67 élèves. 

Le coût du camp d’automne pour les classes de 11S à Leysin au mois de septembre est de  

CHF 21'393.75 pour 66 élèves.  

 

Compte 524 Transports CHF 189'734.80  

 

Les coûts ont été maîtrisés selon le budget fixé à CHF 200’000.00    

Bouclement 

Les comptes se bouclent en dessous du budget prévu pour l’année 2022 à hauteur de CHF 4'969'516.09 

alors que le budget prévoyait un total de CHF 5'102'009.00 et cela malgré des charges plus importantes 

dues à la professionnalisation du secrétariat de l’ASIVJ avec l’augmentation du taux d’activité de la 

secrétaire générale et l’engagement d’un support administratif depuis le mois de mars 2022 pour 

permettre le rapatriement complet des tâches anciennement assurées par le secrétariat de l’EPS.  

 

La participation des communes se monte à CHF 2'928'286.05 pour l’enseignement primaire et 

1'169'512.20 Pour l’enseignement secondaire, soit un total de CHF 4'097'798.25.Le budget prévoyait 

une participation de CHF 4'231'009.00. 

 

Le montant résultant de la différence entre le budget et les comptes de CHF 133'210.75 reviendra aux 

3 communes selon la répartition en vigueur.  

 

 

Conclusion 

Au vu de ce qui précède, le comité de direction prie le Conseil intercommunal de bien vouloir prendre les 

décisions suivantes : 

 

 

 

Le Conseil intercommunal de l’Association scolaire intercommunale de la Vallée de Joux 

(ASIVJ) 

 

• vu le préavis no 01/2023 rapport de gestion et comptes 2022 
• ouï le rapport de la Commission de gestion et des finances 
• considérant que cet objet figure à l’ordre du jour 

 

décide   
 

1. d’approuver la gestion du Comité de direction pour l’année 2022, 

2. d’accepter les comptes de l’ASIVJ pour l’année 2022 tels que présentés et d’en donner 

décharge au comté de direction et au Boursier 

 

 

 

 

Au nom du comité de direction 
 

 
 
 

Sylvie Aubert Brühlmann  Astrid Mignot 

Présidente Secrétaire générale 
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