
 
 

Dans le cadre d’un ambitieux projet de construction d’un complexe scolaire composé de 16 classes 
et d’une salle de gymnastique triple conforme aux normes de l’OFSPO, la Municipalité met au 
concours le poste de  

CHEF·FE DE PROJET CONSTRUCTION 
50% 

Contrat à durée déterminée pour la durée du projet estimée à 3 ans. 
 

afin d’assurer le pilotage, la coordination et le suivi global du projet, de la conception à la 
livraison.  

Vos missions principales et responsabilités :  

• Piloter et coordonner le projet 

• Organiser et animer les réunions de projet  

• Rédiger les comptes-rendus, rapports d’avancement et présentations  

• Être le point de contact principal pour toutes les parties prenantes 

• Identifier les risques techniques, financiers et organisationnels liés au projet 

• Contrôler les dépenses en lien avec le budget prévisionnel et assurer un suivi rigoureux des 

coûts et des engagements financiers 

• Rechercher des subventions et financements  

 

Votre profil sera proche des exigences suivantes : 

• Diplôme d’ingénieur·e, d’architecte ou formation équivalente avec spécialisation en gestion 

de projets de construction 

• Minimum 5 ans d’expérience confirmée dans le pilotage de projets de constructions 

publiques, idéalement dans le secteur scolaire 

• Maîtrise des marchés publics et des procédures administratives liées aux projets publics 

• Bonne connaissance des normes de construction et de sécurité applicables aux établissements 

scolaires 

• Lecture de plans techniques et usage des outils de gestion du projet 

• Expérience en gestion budgétaire de projets 

• Excellente aisance relationnelle et rédactionnelle 

• Sens de l’organisation, autonomie, rigueur, réactivité et flexibilité 

 

Entrée en fonction : 1er octobre 2025 (ou date à convenir). 

Classe salariale : 8 

Pour de plus amples renseignements, veuillez contacter, Mme Stéphanie Buttet-Golay, Resp. 

Ressources Humaines (Tél +41 21 845 17 36). Les personnes intéressées par ce poste adresseront leur 

dossier complet à la Commune du Chenit, Case Postale 128, 1347 Le Sentier ou par email à 

emploi@chenit.ch, jusqu’au vendredi 11 juillet 2025. 

 

 La Municipalité 


