
COMMUNE DU CHENIT 
 

La Commune du Chenit (env. 4'700 habitants), regroupe les villages du Sentier, du Brassus, de L’Orient 
et du Solliat. En vue de la rentrée 2026, la Municipalité est à la recherche d’un·e 

APPRENTI· E 
EMPLOYE· E DE COMMERCE CFC 

 
Cet apprentissage de 3 ans s’adresse aux personnes qui aiment travailler dans des bureaux. 
 

Vous assurez la gestion complète du courrier entrant et sortant, accueillez et informez les citoyens au 
guichet ou par téléphone, rédigez et préparez divers documents administratifs en lien avec votre 
service, coordonnez les activités de secrétariat, traitez les factures et veillez au classement ainsi qu’à 
l’archivage des dossiers pour garantir une organisation optimale. 
 
Nous vous offrons :  

- L’opportunité de découvrir les activités et les gestes professionnels ainsi que d’acquérir les 
compétences nécessaires à l’exercice du métier 

- Un apprentissage varié au sein de différents services administratifs de la Commune 
(Administration, Bourse communale, Contrôle des habitants, Ressources humaines) 

- Un accompagnement et un soutien des formateurs·trices tout au long de votre parcours 
 
Profil souhaité :  

- Motivé· e, consciencieux· se, méthodique 
- Bonnes compétences rédactionnelles et orthographe sûre 
- Sens de la confidentialité et fiabilité 
- Orienté· e services 

 
Entrée en fonction : 10 août 2026 ou date à convenir. 

 
Cette formation vous intéresse ? Alors nous attendons votre dossier de candidature par courrier 
postal à l’adresse suivante :  
Commune du Chenit, Case Postale 128, 1347 Le Sentier 
Ou par email à emploi@chenit.ch, au plus tard le 15 février 2026 
 
Votre dossier devra contenir :  

• Un curriculum vitae 

• Une lettre décrivant vos motivations pour ce métier, vos attentes et votre personnalité 

• Les copies des bulletins scolaires de deux dernières années 

• Les attestations /références de stages (dans ce domaine ou autre) 
 
Pour de plus amples renseignements, vous pouvez contacter Mme Ayse KAPLAN, Responsable des Apprentis, 
au 021 845 17 27. 

 
 La Municipalité 
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