
 
 
La Municipalité de la Commune du Chenit (4'700 habitants), regroupant les villages du 
Sentier, du Brassus, de L’Orient et du Solliat met au concours, deux postes d’ 

EMPLOYÉ·E D’EXPLOITATION 
AU SERVICE BÂTIMENT 

100% 
 

Sous la supervision du chef de service et du responsable des concierges, vos missions 
principales seront les suivantes : 

- Assurer le nettoyage quotidien des salles de classe, bureaux, sanitaires, couloirs, cages 
d'escalier, halls, salles de sport et autres locaux, conformément au planning établi ; 

- Effectuer le tri des déchets selon les procédures en vigueur ; 
- Assurer le déneigement des accès en fonction des priorités définies, afin de garantir la 

sécurité des usagers ; 
- Contrôler régulièrement l'état général des bâtiments et signaler toute anomalie ; 
- Effectuer les petites réparations autorisées (remplacement d'ampoules, petits réglages, 

fixation de matériel, etc.) ; 
- Collaborer avec l'ensemble de l'équipe afin d'assurer le bon fonctionnement du service. 
 

Votre profil sera proche des exigences suivantes : 
- CFC d’une profession en lien avec une profession du bâtiment, ou agent d’exploitation 

avec CFC ; 
- Sens des responsabilités et de l'organisation ; 
- Polyvalence et flexibilité ; 
- Aisance relationnelle et esprit d'équipe ; 
- Capacité à évoluer dans un environnement scolaire ; 
- Personnalité affirmée et aptitude à gérer les situations avec calme  

et professionnalisme ; 
- Permis de conduire catégorie B exigé. 

 
Conditions spéciales : 

- Casier judiciaire spéciale vierge. 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir. 

Postulations :  

Délai de dépôt : 6 septembre 2026. 

Pour de plus amples renseignements, veuillez contacter M. Philippe GERTSCH, chef de 
service des bâtiments, (+41 79 267 21 35) ou Mme Kaltrina NISHORI, Gestionnaire RH  
(+41 21 845 47 66). 
Les personnes intéressées par ce poste adresseront leur dossier complet à la Commune du 
Chenit, Case Postale 128, 1347 Le Sentier ou par email à : emploi@chenit.ch. 

 
 La Municipalité 


